Azarbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji
Manbalari Dovlat Agentliyinin struktur bélmalarinin @sasnamsalarinin, hamginin
inzibati ve yardimgi vazifalar tizra vazifa talimatlarinin tasdiq edilmasi barada

AZBORBAYCAN RESPUBLIKASI ENERGETIKA NAZIRININ SMRI

Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin 2020-ci il 22 sentyabr tarixli 1159 nomrali
Farmani ile tesdiq edilmis “Azarbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda
Borpa Olunan Enerji Maenbaleri Dovlst Agentliyinin  ©sasnamasi’nin  5.5.3-cl
yarimbandine asasen Barpa Olunan Enerji Manbalari Dovlat Agentliyi (bundan sonra-
Agentlik) tarefindan taqdim edilmis takliflori nazera alaraq, Azaerbaycan Respublikasi
Prezidentinin 2014-ct il 11 aprel tarixli 149 nomrali Fermani ile tesdig edilmis
“‘Azerbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi haqqinda 9©sasnama”’nin 5.5.4-ci
yarimbandini rehbar tutaraq

amr edirem:

1. Agentliyin struktur bélmalarinin asagidaki esasnamalari tasdiq edilsin:

1.1. “Azerbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyi yaninda Bearpa Olunan Eneriji
Menbalari Dévlet Agentliyinin Barpa olunan enerji manbalarinin inkisafi sébasinin
Osasnamasi” (slava olunur);

1.2. “Azarbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan
Enerji Manbaleri Dovlat Agentliyinin Huquq, insan resurslari ve karguzarliq sébasinin
Osasnamasi” (slava olunur);

1.3. “Azarbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan
Enerji Manbalari Dovlat Agentliyinin Layihalarin icrasi va monitoringi sdébasinin
9sasnamasi” (alava olunur);

1.4. “Azarbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Bearpa Olunan
Enerji Manbalari Dovlet Agentliyinin Maliyye ve taminat sdbasinin ©sasnamasi” (slave
olunur).

2. “Azarbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Eneriji
Manbalari Dovlet Agentliyinin struktur bélmalarinds inzibati ve yardimgi vezifaler Uzre
vazife Talimatlar” (alave olunur) tesdiq edilsin.

3. Umumi s6ba bu amrin surstinin Nazirliyin aidiyysti struktur bélmslerins ve Barpa
Olunan Enerji Manbalari Dovlat Agentliyine ¢atdirilmasini tamin etsin.

4. Bu amrin icrasina nazarat nazir miavini Elnur Soltanova havals olunsun.

PORViZ SAHBAZOV
Azarbaycan Respublikasinin energetika naziri

5 fevral 2021-ci il
Ne F-14
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Azarbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyinin
5 fevral 2021-ci il tarixli F-14 némrali 8mri ila
tosdiq edilmigdir.

Azarbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyi yaninda Barpa
Olunan Enerji Manbalari Dovlat Agentliyinin
Barpa olunan enerji manbalarinin inkigafi sobasinin

9SASNAMOSI

1. Umumi middeaalar

1.1. Azerbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji
Manbalari DoOvlet Agentliyinin (bundan sonra - Agentlik) Barpa olunan enerij
manbalarinin inkisafi sébasi (bundan sonra - séba) bu ©sasnama ile verilan salahiyyatlar
coarcivasinda yerustl va yeralti barpa olunan enerji manbalari Gzra ehtiyatlarin miayyan
edilmasi, istifadasi ve bu sahanin (bundan sonra — mivafiq sahada) inkisafi Ugln islerin
taskilini va tenzimlenmasini hayata kegirir.

1.2. Soba 06z faaliyystinde Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azerbaycan
Respublikasinin terefdar ¢ixdigi beynalxalg miqavilaleri, Azerbaycan Respublikasinin
ganunlarini, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin farman ve sarancamlarini,
Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin gerar ve serancamlarini, “Azarbaycan
Respublikasinin  Energetika  Nazirliyi haqqinda ©sasnama’ni, "Azerbaycan
Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji Manbalari Doévlet
Agentliyinin ©sasnamasi"ni, Energetika Nazirliyi Kollegiyasinin gararlarini, Energetika
nazirinin amr va sarancamlarini, Agentliyin direktorunun (bundan sonra — direktor) emr va
sarancamlarini ve bu 9sasnamani rehbar tutur.

1.3. SO6ba 6z vazifalerini yerina yetirarkan va hdquglarini hayata kecirerkan Agentliyin
struktur bdlmaleri, eleace de markazi ve yerli icra hakimiyysti, yerli 6zlinuidareetma
organlari va geyri-hokumat tagkilatlari ile garsiligl slagada fealiyyat gostarir.

2. Sobanin fealiyyat istigamatlari

2.1. Sébanin fealiyyet istigamatleri asagidakilardir:

2.1.1. Muvafig sahadea barpa olunan enerji manbalari Uzra yerustl ve yeralti ehtiyatlarin
muayyan edilmasini va istifadasini temin edir;

2.1.2. Berpa olunan enerji manbaleri sahesi Uzre fealiyyetin atraf mihite tasirinin
giymatlandirilmasi istigamatlari Uzre tedqigatlar aparir, analitik materiallar va takliflor
hazirlayir;

2.1.3. Muvafig sahade dovlet programlarinin ve inkisaf konsepsiyalarinin islanib
hazirlanmasinda va onlarin hayata kecirilmasinds istirak edir;
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2.1.4. Muvafig sahads barpa olunan enerji manbalari tGizre enerji ehtiyatlarinin ve prognoz
gOstaricilerin hazirlanmasini tamin edir;

2.1.5. Barpa olunan enerji manbalari tizre normativ hiqugi aktlarin ve normativ senadlarin
islonib hazirlanmasinda aidiyyaeti Uzra igtirak edir;

2.1.6. Qanunvericilikle miayyan edilmis digar istigamatlards faaliyyat gosterir.

3. Sobanin vazifalari

3.1. S6banin vezifeleri asagidakilardir:

3.1.1. Azerbaycan Respublikasinin erazisi Uzra yerustu va yeralti barpa olunan eneriji
resurslarinin (gunas, kulak, biokitls, termal sular, su axinlari, muxtalif név tullantilar ve
bu kimi diger menbalarin) potensialini ve onlardan istifade Ugln esas istiqgamatleri
muayyanlasdirmak;

3.1.2. Sahanin fealiyyatina dair malumat bazasi, Azerbaycan Respublikasinda mdvcud
barpa olunan enerji manbalari hagqinda mealumat banki yaratmaq, onlarin yerli seraite
uygun samearali istifadasine imkan veran texnologiyalarin tatbiqgi t¢tn taklifler hazirlamag;
3.1.3. Barpa olunan enerji manbaleri Uzre 6lgma miusahide avadanliginin qurasdiriimasi
vo istismari barads taklif vermak, Nazirliyin muayyan etdiyi qaydalara uygun olaraq
toplaniimis ve emal edilmis malumatlardan istifadani teskil etmak;

3.1.4. Mlvafig sahads muhandis-axtarig, kasfiyyat, layihalendirma islerinin apariimasini,
perspektivli layihalarin texniki-igtisadi asaslandiriimasinin hazirlanmasini tagkil etmak;

3.1.5. Muvafiq sahads istehsalin va istehlakin prognoz gdstericileri barada teklifleri
Nazirliya teqdim etmak;

3.1.6. Berpa olunan enerji menbaleri Uzre potensiala malik arazilarin
muayyanlasdirilmasini va prioritetlagdiriimasini tamin etmak, prioritetlesdiriimis arazilarde
elektrik enerijisi istehsali ile badli Nazirliye takliflar vermak, secilmis arazilarin investorlara
teqdim edilmasi tgun hazirlq islerini hayata kegirmak;

3.1.7. Bearpa olunan enerji manbaleri potensiall olan arazilerde torpaq sahalerinden (su
obyektlarindan) samarali istifade ile bagl rehbaerliye teklifler vermak, onlarin gorunmasi
Ucln tadbirlar gérmak, barpa olunan enerjidan istifade potensialinin giymatlandiriimasi
uzra monitoringlar kegirmak;

3.1.8. Muvafiq sahads tariflorin formalasdiriimasinda va tariflarin miayyenlasdiriimasi
metodologiyasinin hazirlanmasinda istirak etmak, tariflerin takmillagdirilmasi va tatbiqi ila
bagli teklifler vermak;

3.1.9. Muivafig sahada texniki normativ huquqi aktlarin telablerina uydun olmayan,
insanlarin hayatina, saglamligina ve ddvlatin amlak maraglarina, habele atraf mihite
birbasa ve muhum tehluke yaradan ve ya muhUm zarar vura bilean avadanlq ve
qurgulardan istifadenin garsisinin alinmasi ile bagl hayata kegcirilon tadbirlorde istirak
etmak;

3.1.10. Muvafiq sahads innovasiya faaliyyatinin teskili, innovasiyalarin inkisafi ve tetbiqi
istigamatinda rehbarliys takliflor vermak, gabul edilmis gararlarin icrasinda istirak etmak;



3.1.11. Barpa olunan enerji manbalerindan istifade sahasinda ekoloji tahlukasizliyin tamin
edilmasi ila bagli hayata kegirilon tedbirlards istirak etmak;

3.1.12. Qabaqcil beynalxalq tacribani nazers almaqgla, muvafig sahada elmi-texniki
nailiyyatlarin tatbigini temin etmak;

3.1.13. Faaliyyat istigametlori Uzro Olkada ve xaricda kegirilan biznes forumlarin,
konfranslarin, sergilarin va diger analoji tadbirlarin tagkilinda ve isinda istirak etmak;
3.1.14. Faaliyyet istigamatlari Gzre vetandaglardan, dovlet organlarindan, idare, muassisa
vo teskilatlardan daxil olan muracistlera ve sordulara qanunvericiliya uydun olaraq
baxiimasini temin etmak;

3.1.15. Selahiyystlari g¢ergivasinde muvafig sahenin inkisaf konsepsiyasinin hayata
kecirilmasini temin etmak;

3.1.16. Muvafiq sahads tadris programlarinin va texniki adabiyyatlarin hazirlanmasinda
istirak etmoak va Olka Ugun strateji shamiyyate malik olan layihalarin hayata kecirilmasi ila
bagli taklifler vermak;

3.1.17. $6banin is planini, faaliyyati ile bagl ribluk va illik hesabatlar hazirlamag;
3.1.18. Ddvlet programlarinin va inkisaf konsepsiyalarinin hayata keciriimasinde 0z
selahiyyetlari daxilinda istirak etmak;

3.1.19. Muvafiq sahade dovlat nazaratinin hayata kegirilmasinds igtirak etmak;

3.1.20. Agentliyin foaliyyoti ilo baglh daxil olan arize ve sikaystlore baxmaq ve
ganunvericilikle miayyan edilmis qaydada takliflar vermak;

3.1.21. Qanunvericiliya uygun olaraq dovlat sirrinin va maxfilik rejiminin gorunmasi dgln
zoruri tadbirler, habels faaliyyat istigamatlarine uygun tahlikasizlik tadbirlerini gérmak;

3.1.22. $o6benin strukturunun ve faaliyyastinin tekmillesdiriimasi istigamatinde 6z
selahiyyaetlari daxilinda tedbirlar gérmak;

3.1. 23. Faealiyyat istigamatlarina uygun olaraq ganunvericilikle nazsrds tutulmus digar
vazifalari yerina yetirmak.

4. $obanin hiiquglan

4.1. Sébanin haquglar asagidakilardir:

4.1.1. Azarbaycan Respublikasi arzisinde yeristl ve yeraltl alternativ ve barpa olunan
enerjinin manbalarinin inkisafi ve genis istifadasi ile bagli tahlillar ve tadqgigatlar apariimasi
istigamatlari Uzre tekliflor hazirlamaq;

4.1.2. Muvafig sahe Uzre ddvlet ve yerli 6zinuidaraetma organlarina, fiziki ve huquqi
soxslara zaruri malumatlar (senadler) barada sorgu vermak va onlardan bele malumatlari
(senadlari) almag;

4.1.3. Muvafiq sahenin inkisafl ile bagli biznes forumlar, konfranslar, seminarlar,
musaviralar, sargiler va diger tadbirlarin tagkilinde istirak etmak;

4.1.4. Agentlikda ve diger dovlet qurumlarinda yaradilmis komissiyalarda, is¢i qruplarinda,
foaliyyetine aid masalaler lzra kecirilon mixtalif saviyyali yerli ve beynalxalq tedbirlarde
Agentliyi tamsil etmak vae istirak etmak;

4.1.5. Bu Osasnama ile miayyan edilmis vazifalerin yerine yetiriimasi ilo slagadar
selahiyyetlari daxilinda Agentliyin strukturlarina mivafiq gaydada sorgular Gnvanlamaq ve
onlardan muvafig malumatlari (senadleri) almag;



4.1.6. Faaliyyet istigametlarine uygun digar dovletlarin tacribasini 6yrenmak va bu
sahads faaliyyatin tekmillasdiriimasi istiqgamatinda toekliflor vermak;

4.1.7. Muvafig sahade mutexassislarin hazirlanmasi va ixtisasinin artirilmasi tgun takliflar
vermak;

4.1.8. Fealiyyat istigamatlerine uygun olarag ganunvericilikle nazardse tutulmus diger
haquglari heyata kegirmak.

5. Sobanin faaliyyatinin tagkili

5.1. S6baenin strukturu ve emakdaslarinin sayi Agentliyin direktorunun taklifine asasen
Azarbaycan Respublikasinin Energetika naziri tarafinden muayyan va tasdiq edilir. S6ba
bilavasite Agentliyin rehbaerliyine tabedir ve onun garsisinda hesabat verir.

5.2. So6benin fealiyystine Azarbaycan Respublikasinin Energetika naziri terafinden
vazifaye tayin ve vazifadan azad edilan muivafiq ali tahsilli sexs (séba mudiri) rahbarlik
edir. S6ba mudiri sdbays havale olunmus vazifslerin yerina yetirilmasi va huquglarin
hayata kecirilmasi Ug¢lin sexsan masuliyyat dasiyir.

5.3. S6ba mudirinin direktor terafinden vezifays tayin ve vazifaden azad edilon muavini
vardir. S6ba mudirinin muavini séba mudiri tarafinden onlara havale edilmis vazifalarin
yerina yetirilmasi ve hiquglarin hayata kecirilmasi G¢in saxsen masuliyyst dasiyir. Séba
mudiri olmadigda onun salahiyyatlerini misayyan edilmis qaydada séba mudirinin miavini
hayata kegirir. S6banin digar amakdaslari direktor terafinden vezifeys teyin va vazifadan
azad edilir.

5.4. S6ba midiri:
5.4.1. s6banin faaliyyatini tagkil edir va ona rahbarlik edir;

5.4.2. tabeliyinde olan emekdaslar arasinda is bdolgust aparir, onlarin faaliyyatini
alagalendirir, amak, icra ve xidmat intizamina riayat etmalarina nazaraet edir;

5.4.3. s6baye havale edilmis vezifalarin icrasini temin etmak maqgsadila tartib edilmis is
planlarini va digar bu kimi senadleri imzalayir, habele is planinda nazarde tutulmus
tadbirlarin vaxtinda va keyfiyyatls icra edilmasina nazarat edir;

5.4.4. s6be Uzra Agentliyin kollegiyasinda mizakira edilmali masalaleri miayyan edir vo
bu baradas tekliflerini Agentliyin rehbarliyina teqdim edir, séba terafindean bu ©sasnamanin
1.2-ci bandinde gdsterilan normativ hiquqi aktlarin vaxtinda ve lazimi saviyyada icrasini
temin edir;

5.4.5. s6banin amakdaslari barasinde haveslendirma ve intizam tenbehi tedbirlarinin
gorulmasi tcin Agentliyin rahbarliyina tagdimatlar verir;

5.4.6. s6benin faaliyyatinin tekmillesdiriimasi sahasinda tadbirlor gorir, bu barada
Agentliyin rehbarliyina tokliflar verir;

5.4.7. sobanin vazifelarini yerine yetirmak tc¢ln salahiyyatleri daxilinde Agentliyin digar
strukturlarindan zaruri malumat ve senadleri alir;



5.4.8. s6ba Uzra daxil olan maktub, arize, sikayat ve takliflera ganunvericilikde nazarde
tutulmus gaydada baxiimasini teskil edir;

5.4.9. sO6bada karguzarliq islerinin apariimasini ve maxfilik rejimini tamin edir;
5.4.10. s6bani tamsil edir;

5.5.S6banin emakdasglari bu ©sasnamanin taleblarinin ve vazifs talimatlarinda gostarilen
taleblarin pozulmasina gore Azearbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine muvafiq
olarag measuliyyet dasiyirlar.



Azarbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyinin
5 fevral 2021-ci il tarixli F-14 némrali 8mri ile
tosdiq edilmigdir.

Azarbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda
Barpa Olunan Enerji Manbalari Dovlat Agentliyinin
Huquq, insan resurslari ve karguizarliq sobasinin

9SASNAMOSI

1. Umumi miiddaalar

1.1. Azerbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji
Manbalari Dévlat Agentliyinin (bundan sonra - Agentlik) Huquq, insan resurslari ve
karglzarliqg sodbasi (bundan sonra - sOba) bu Osasname ila verilon salahiyyatlar
corcivesinda normativ htiquqgi teminat, hiqugi tahlil ve ekspertiza sahasinda islerin
toskilini ve taminini, Agentliyin dovlat qullugu ve kadr isinin, amak miuinasibatlerinin
tonzimlanmasinin tagkilini ve tekmillasdiriimasini, karglzarliq, senad dovriyyasi, arxiv,
vatoendaslarin gabulu ve miracistlarine baxilmasi sahalarinda islerin tenzimlenmasini,
habele amak ganunvericiliyinin tatbigini hayata kegirir.

1.2. Sébas 6z fealiyystinde Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azarbaycan
Respublikasinin terafdar ¢ixdigi beynalxalg miqavilaleri, Azarbaycan Respublikasinin
ganunlarini, Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin farman ve sarencamlarini,
Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin gerar ve sarencamlarini, “Azarbaycan
Respublikasinin  Energetika  Nazirliyi hagqqinda ©sasnama’ni, "Azerbaycan
Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji Manbaleri Doévlet
Agentliyinin ©sasnamasi"ni, Energetika Nazirliyi Kollegiyasinin gerarlarini, Energetika
nazirinin emr ve sarancamlarini, Agentliyin direktorunun (bundan sonra — direktor) amr
ve sarencamlarini ve bu ©sasnamani rahbar tutur.

1.3. Soba 0z vazifslerini yerine yetirarkan va hidquglarini hayata kecirerken
Energetika Nazirliyinin struktur bélmaleri, Agentliyin struktur bdlmalari, tabeliyinde olan
gurumlar, dévlet ve yerli 6zinilidarasetma organlari ve geyri-hokimat teskilatlari ile
garsiliglh slagada fealiyyat gostarir.

2. S6banin fealiyyat istigamatleri

2.0. Sébaenin fealiyyat istigamaetleri asagidakilardir:
2.0.1. Agentliyin struktur bélmalarinds va tabeliyinda olan qurumlarda normayaratma
foaliyyati ile bagli tekliflar verir;
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2.0.2. Agentliyin struktur bolmalerinde ve tabeliyinda olan qurumlarda normayaratma
foaliyyatinin hayata kecirilmasina metodiki ve emali rehbarliyi hayata kegirir;

2.0.3. Agentliyin struktur bélmalarinds va tabeliyinds olan qurumlarda htquqi tahlil ve
ekspertiza islorinin tagkilini va tekmillasdiriimasini temin edir;

2.0.4. Agentliyin mahkamalerds iddiagl ve cavabdeh gisminda temsil olunmasini,
hiiquq va ganuni manafelarinin midafiasini temin edir;

2.0.5. Agentliyin doévlet qullugu va kadr isinin, emak munasibatlarinin
tonzimlanmasinin tagkilini va takmillagdiriimasini temin edir;

2.0.6. Agentliyin insan resurslari ile teminatini, ehtiyat kadrlarin  formalasdiriimasini,
hamg¢inin insan resurslarinin idarsedilmasi sahasinda isleri tagkil edir;

2.0.7. Agentlikde calisan dovlet qulluggularinin slava tshsil, talim ehtiyaclarinin
muayyan edilmasi va bu istigamatds tedbirlarin hayata kegirilmasini tamin edir;

2.0.8. insan kapitalinin inkisafi sahasinda tadbirlar hazirlayir ve hayata kegirir;

2.0.9. Agentlikde karglzarliq, senad doévriyyasi, senadlerin icrasina nazarast, arxiv,
vatandaslarin gabulu ve miracistlarine baxilmasi iglerini hayata kegirir;

2.0.9. muvafig sahenin inkisafini tamin edir;

2.0.10. ganunvericilikle muayyan edilmig digar istiqamatlerds faaliyyet gosterir.

3. Sébanin vazifelari

3.0. Bu 9sasnamsa ila musayyan olunmus faaliyyast istigamatlerina uygun olaraq,
sbbanin vazifsleri asagidakilardir:

3.0.1. Agentliyin faaliyyet istigamatlarine uygun olaraq htqugqi aktlarinin layihalarinin
hazirlanmasinda va hayata keciriimasinda istirak etmak;

3.0.2. Agentliyin struktur bdlmalari ve tabeliyinde olan qurumlar tarafinden
normayaratma faaliyyatinin hayata keciriimasine metodiki ve amali rahberliyi hayata
kecirmak;

3.0.3. Agentliyin struktur bdlmalari ve tabeliyinde olan qurumlar tarafinden
hazirlanmis va ya Agentliys daxil olan normativ hiiqugi akt, beynalxalqg ve diger miqavile
layihelarinin  huquqi ekspertizasini heyata kecirmak ve onlarin Azarbaycan
Respublikasinin ganunvericiliyina uygunluguna dair reyler vermak;

3.0.4. Agentliyin fealiyyati ile bagh migavilalerin hazirlanmasinda istirak etmak ve
bele muqavilalerin hiiqugi ekspertizasini hayata kecirmak;

3.0.5. Azerbaycan Respublikasinin mahkamalarinde Agentliyin hliquqg va ganuni
manafelarini midafis etmak, mahkama baxislari ile slagadar prosessual senadlerin (iddia
arizalerinin, iddia arizalarina dair etirazlarin va s.) hazirlanmasini temin etmak;

3.0.6. dovlet, mehkama, yerli 6zlinlidaraetma orqganlari, misssise ve taskilatlar,
beynalxalg ve qeyri-hokumsat teskilatlari, hiquqgi va fiziki sexsler tarefinden Agentliys
Uunvanlanmis va icrasi sObaya tapsirimis muiracietlora misyyan olunmus qaydada
baxiimasini ve muvafiq tadbirlarin gorilmasini temin etmak;



3.0.7. Agentliyin struktur bolmslerine ve tabeliyinde olan qurumlara Agentliyin
foaliyyeti prosesinda, habels faaliyyat istigamstlori tGzra hiquqgi yardim gostermak,
arayiglar, raylar ve qganunvericiliyin telablerine emal olunmasi istiqgamatinde hiquaqi
maslahatler vermak;

3.0.8. Agentliyin faaliyyatini tanzimleyan normativ hiaquqi aktlari, daxili gaydalari,
telimatlari ve digar normativ senadleri tahlil etmak, onlarin takmillagdiriimasina dair
tokliflar hazirlamagq;

3.0.9. Agentliyin struktur bolmelarinin va tabeliyinde olan qurumlarin fealiyyati
prosesindas qarsiya ¢ixan masalalara dair hiiquqi maslahatlar vermak, arayiglar va raylar
hazirlamaq;

3.0.10. fealiyyat istigamatleri ¢arcivasinds insan resurslarinin idarsa edilmasina dair
strategiya, program ve digar senadlarin hazirlanmasinda va hayata kecirilmasinda istirak
etmak;

3.0.11. insan resurslarinin idara edilmasi texnologiyalarinin tekmillagdiriimasina dair
beynalxalg taecribani Odyrenmak ve bu tacribanin tetbigi ile elagadar rahbarliys
toklifler vermak;

3.0.12. Agentliyin struktur bélmalarinds inzibati vezife tutan ddvlst qulluggularinin
xidmati fealiyyatinin giymatlandiriimasinin hayata kegcirilmasini temin etmak va
ganunvericiliya uygun aparilmasina nazarat etmak, illik yekun hesabatlarini hazirlamaq
va bu barada muvafiq icra hakimiyyati organina malumat vermak;

3.0.13. Agentliyin struktur boélmsalarinin  dovlst qulluggularinin  faaliyyatinin
giymsatlandirilmasi naticalarini tahlil etmak ve takliflar vermak;

3.0.14. dovlst qulluguna gabul ve inzibati vezifslerin tutulmasi Gg¢ln telab olunan
mealumatlarin aidiyysti Uzre vaxtinda taqdim edilmasi ve yardimgi vezifalarin, ddvlet
qullugu hesab edilmayan vazifslarin tutulmasi Ggun zeruri tedbirlar gormak;

3.0.15. daimi dovlst qulluguna gabul olunacaq doévlat qulluggularinin ganunverciliya
uygun taentanali suratde and icmasini tamin etmak;

3.0.16. Agentliyin stat vahidlerinin ixtisasli kadrlarla temin edilmasi, kadrlarin
rotasiyasi, vazifaye tayin ve ya vezifeden azad edilmasi, intizam masuliyysatina calb
edilmasi ve mukafatlandirilmasi haqqinda rahbarliys tekliflor vermak;

3.0.17. dovlst qulluggularina tutduglari vazifeys va qullug stajina uydun olaraq ilkin
ve novbati ixtisas daracalarinin verilmasini tamin etmak;

3.0.18. staj muddstina tayin olunmus ddvlat qulluggularinin kuratorunun muayyan
edilmasini ve onlarla isin apariimasini teskil etmak;

3.0.19. dovlst qullugu vazifslarina ganunvericiliya uygun talablari miiayyan etmak va
qullug funksiyalarinin hazirlanmasi isini hayata kecgirmak;

3.0.20. rahber vazifsler Uzre ehtiyat kadrlar siyahisini formalasdirmaqg ve ehtiyat
kadrlar siyahisina daxil edilmis sexslar barada illik fealiyyat planini hazirlamaq, bu barade
malumati mivafiq icra hakimiyyeti organina taqdim etmak, ehtiyat kadrlarla bagl olan
diger menbalerle is aparmaq, perspektivli kadrlarin pesekarliginin artirimasina dair
tokliflar hazirlamagq;



3.0.21. Agentliyin musayyan olunmus qullug reglamentina ve daxili intizam
gaydalarina emal olumasina nazarstin hayata kecirilmasinda istirak etmak;

3.0.22. Agentliyin amakdaslarinin mukafatlandirilmasi ve ya intizam masuliyyatina
coalb olunmasi barede sanadlasma islerini aparmag;

3.0.23. insan resurslarinin idarsedilmasi sahasindsa 06lkadaxili ve beynalxalq
tacrubani 6yrenarak Umumilesdirmak va tatbiq edilmasi istigamatinda takliflor vermak;

3.0.24. Agentliyin  struktur boélmslarinin  va tabeliyinde olan qurumlarin
ameakdaslarinin talim ehtiyaclarini dyrenmak ve bu istigamatda tadbirler hayata kegirmak;

3.0.25. yeni tayin olunmus iscilarle adaptasiya isinin apariimasini hayata kegirmak;

3.0.26. Agentliyin struktur bolmalarinin amakdaslarinin komanda quruculugu isinin
toskilini hayata kecirmak, korporativ, sosial-madani ve motivasiya tadbirlarini tagkil etmak;

3.0.27. “Dovlet qullugu hagqginda” Azaerbaycan Respublikasinin Qanununa muvafiq
olaraq vakant inzibati dovlet qullugu vazifelarinin tutulmasi Uglin muisabiga, Umumi
musahiba ve daxili misahibaya cixariimasi nezarde tutulan vazifalari misyyan etmak vo
rehbarliyin bu barade gabul etdiyi gerari muvafiq icra hakimiyyati orqaninin yaratdigi
guruma taqdim etmak;

3.0.28. dovlet qulluguna kadrlarin secilmasi magsadila ganunvericiliya uygun
olaraq kecirilan misabige ve ya misahibalerde nimayanda gisminds istirak etmak,
musahiba ve ya misabigs esasinda tayinat aparildiqda, tagkilati vo metodiki tadbirleri
hayata kegirmak;

3.0.29. dovlat qulluggularinin reyestrinin ve dovlat qullugu ile slagadar yaradilan
diger malumat bazalarinin aparilmasi Ugun zaruri tedbirler gérmak va reyestra daxil
edilmis mealumatlarda bas vermis dayisiklikler hagginda malumatlarin muvafiq dovlet
organina har ay verilmasini teamin etmak;

3.0.30. ganunvericiliya muvafig olaraq is vaxtindan istifadenin ucot cadvali (tabel), is
stajlari barada arayis ve mazuniyyat grafiklarinin hazirlanmasi, emakdasglara mazuniyyat,
ixtisas daracalarinin va muavinatlerin verilmasi, mazuniyyatlarin geydiyyatinin apariimasi,
ezamiyyata gondarilmanin resmilasdiriimasi iglarini hayata kecirmak;

3.0.31. Agentliyin amakdaslarinin saxsi iglarinin, arxiv islarinin, hamcinin diger
sonadlerin  miayyan olunmus qaydada ugotunu, geydiyyatini heyata kecirmak,
saxlanmasini ve onlarda olan malumatlarin yayilmamasini temin etmak;

3.0.32. amakdaslara xidmati vasigealarin va eamek kitabgalarinin verilmasi, amak
kitabcgalarinin doldurulmasi, onlarin geydiyyatinin apariilmasi ve saxlanmasini temin
etmak;

3.0.33. salahiyyatleri ¢arcivasinda isgilora mivafiq arayislar va gixarislar vermak;

3.0.34. Agentlikde karglzarliq isinin tagkili, senad dovriyyasinin apariimasinda
moévcud gaydalarin talablarine riayst edilmasina taskilati, amali-metodiki rahbarliyi ve
selahiyyaetlari daxilinde cari nazarsti hayata kecirmak;

3.0.35. Agentliyin tabeliyinde olan qurumlarda kargtizarhdin, sanad dovriyyasinin
aparilmasinda movcud gaydalarin taleblarina riayst edilmasina amali-metodiki rahbarliyi
va salahiyyatlari daxilinde Gmumi nazarsti hayata kecirmak;
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3.0.36. karguzarhq, senad dovriyyasi, arxiv isi, vetendaglarin gabulu ve onlarin
muracistlerine baxiimasi sahaslarinde teskilati-serencamverici sanadlarin layihalarini
hazirlamaq ve ya hazirlanmasinda igtirak etmak;

3.0.37. Agentliys daxil olan senadlari gabul etmak, Elekiron Idarsetma Sisteminda
(bundan sonra - EIS) geydiyyata almaq, senadlarin siiratlarinin goxaldilmasini ve aidiyyati
Uzre catdiriimasini temin etmak;

3.0.38. Agentliys daxil olan ve EiS-ds geydiyyata alinmasi miimkiin olmayan qosma,
kitab, brosur ve digar bele sanadlarin Agentliyin aidiyyati strukturlarina tahvil vermak;

3.0.39. Agentlikda senadlarin tez va vaxtinda dovriyyasini, senadlarla isin teskilini,
sonadlerin vaxtinda icrasina selahiyyatleri gergivesinda cari nazarati ve muayyan
olunmus gaydada arxive tehvil verilmasini togkil etmak;

3.0.40. xaric olan sanadlerin aidiyysti Uzre gondsrilmasini, tasniflagdiriimasini ve
statistik hesabatlarin aparilmasini temin etmak;

3.0.41. Agentliyin direktoru tarefindan tacili, xtisusi shamiyyatli sanadler, o cimladan
vatandaslarin taklif, arize ve sikayatlerina dair verilmis tapsiriglarin vaxtinda icra
olunmasina salahiyyatlari ¢carcivesinda cari nazarat etmak;

3.0.42. vatoendaslarin gsabulunu teskil etmak, icrasi sObaysa havale edilmis
muracistlera baxilmasini ve ganunvericilikle miayyan edilmis muddstds ve gaydada
muvafiq tadbirlarin gorilmasini tamin etmak;

3.0.43. Agentlikdan xaric olan sanadlerin telab olunan formada, gaydada tertib
olunmasini, gosterilon Unvanlarin dizgunliyund yoxlamaq, mavafig ssahvler askar
edildikda sabablari gosteriimakla sanadi Agentliyin mivafiq strukturlarina geri gaytarmagq;

3.0.44. Unvanina g¢atmadan geri gayitmis sanadlarin aidiyyati Gzra c¢atdiriimasini
toemin etmak Ug¢ln icragiya vermak;

3.0.45. sanad qovluglarinin dizgln formalasdirilmasi, sanadlerin tez tapiimasinin
temin edilmasi, islerin sistemlasdiriimasi, ug¢otu, onlarin saxlanma muddatlaerinin miayyan
edilmasi, gelecakda arxive lazimi saviyyade tshvil verilmasi magsadi ile Agentliyin
foaliyyati naticesinde yaranan va kanardan alinan butln sanadler daxil edilmakla iglarin
Umumi nomenklatur siyahisini tertib etmak ve onlari Nazirliyin aidiyyati struktur bélmasina
toqdim etmak;

3.0.46. imzalanmis amrleri qeydiyyata almaq, saxlaniimasini ve goéndarilma
siyahisina asasan ¢atdirilmasini tamin etmak;

3.0.47. faaliyyeat istigametlori lUzra vetandaslardan, dévlet organlarindan, idars,
muassisa va taskilatlardan daxil olan muracistlera ve sorgulara ganunvericiliya uygun
olaraq baxiimasini temin etmak;

3.0.48. Agentliyin blanklarinin ugotunu aparmagq;

3.0.49. rahberliyin tapsirdi ile hesabatlar, arayislar ve malumatlar hazirlamagq;

3.0.50. s6banin is planini va faaliyyati ile bagh dovrler lizre hesabatlari hazirlamag;

3.0.51. faaliyyet istigamatlarine uygun olarag ganunvericilikle nezarda tutulmus diger
vazifaleri yerina yetirmak.
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4. S6banin huquglar

4.0. S6bas 0z vazifalerini yerina yetirmak ugun asagidaki huquglara malikdir:

4.0.1. Agentliyin foaliyyat istigamatlerine uygun ray vermak, tohlillar ve
Umumilagdirmalar aparmaq, huquqgi aktlarinin takmillasdiriimasi ile bagh takliflar
hazirlamaq;

4.0.2. Agentliyin struktur bélmelari ve tabeliyinde olan qurumlar terafinden
ganunvericiliyin tetbigi tacribasini Umumilesdirmak, tehlil etmak va bu tacribanin
tokmillasdirilmasina dair takliflar hazirlamaq;

4.0.3. bu ©sasname ile musyyan edilmig vazifelerin yerins yetiriimasi il slagadar
dovlat va yerli 6zinlidareetma orqganlarina, fiziki ve haquqgi saxslera zaruri malumatlar
(senadlar) barads sorgu vermak ve onlardan bele malumatlari (senadleri) almag;

4.0.4. Agentliyin struktur bolmsleri ve tabeliyinde olan qurumlar terafinden
hazirlanmis sanad layihalarinin (maktub, arayis, sordu, hiquqi akt va s.) hiquqi
ekspertizasinl hayata kegirmak ve onlarin ganunvericiliya uygunlugunu yoxlamag;

4.0.5. kadr maselaleri ve diger sahsler uzro faaliyyatinin tekmillagdiriimasi
istigamatinda takliflar vermak;

4.0.6. olverigli is seoraiti yaratmaq ve onun effektivliyini artirmagq maqgsadi ile
Agentliyin aparatinin va strukturuna daxil olan qurumlarinin amekdaslarinin amak
foaliyyetine tasir goOstaren psixoloji, igtisadi ve digar faktorlarin dyrenilmasi Ucgln
toedqgigatlar aparmag;

4.0.7. Agentliyin strukturlarinin rahbarlerine insan resurslarinin idarsedilmasi Uzre
amali ve metodiki tévsiyyaler vermak;

4.0.8. insan resurslarinin idarsedilmasi sahasinde tacriibe mubadilasi maqgsadi ile
digar dovlet organlarinin kadr siyasatini hayata keciran qurumlari ile emakdasliq etmak;

4.0.9. ganunvericiliyin telablerini pozan dovlst qulluggulari barasinde muvafiq
gaydada intizam tanbeh tadbirlarinin tetbig edilmasi maqsadi ile rahbarliya malumat
vermak;

4.0.10. senadlerin icra muddastine va vetendaslarin muracistlerina baxiimasinin
gedisina nazarat etmak va icra vaxti kegcmis sanadleri agkar etmak;

4.0.11. Agentliye aid senadlerin asli ile diizgunlUytni tasdiq etmak;

4.0.12. vetendaslar terafinden Agentliya Unvanlanmis va icrasi sObaya havalo
edilmis muracistlora baxmaq, arasdirmalar aparmaq ve bu sahada Agentliyin muvafiq
struktur bélmalerinin istirakinin temin edilmasi tGcun teklifler vermak;

4.0.13. fealiyyst istigamatlarine uygdun tehliller ve Umumilesdirmaler aparmagq,
analitik materiallar hazirlamaq, muvafiq saha Uizre tedqgigatlar aparmaq, teklifler vermak;

4.0.14. xususi bulletenlarin va diger matbu nasrlerin hazirlanmasi isini tagkil etmak;

4.0.15. Agentlikda karguzarlig ve arxiv iginin aparilmasini tagkil etmak;

4.0.16. faaliyyat istigamatlerina uygun olaraq ganunvericilikle nazarda tutulmus digar
hdquglar hayata kecirmak.
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5.$6banin fealiyyatinin toskili

5.1. $0banin strukturu ve amekdaglarinin sayr Agentliyin direktorunun teklifina
asasan Azerbaycan Respublikasinin Energetika naziri taersfinden musyyan va tesdiq
edilir. S6ba bilavasits direktora tabedir ve onun gargisinda hesabat verir.

5.2. $Sbbaenin faaliyyatine Azarbaycan Respublikasinin Energetika naziri tarsfindan
vazifaye tayin ve vezifeden azad edilan saxs (s6ba mudiri) rahbarlik edir. $6ba mudiri
sObaya havale olunmus vezifslerin yerina yetiriimasi ve hudquglarin hayata kecirilmasi
tcin sexsan masuliyyat dasiyir.

5.3. S6ba mudirinin direktor tarsfinden ganunvericiliys uygun olaraq vezifeys teyin
va vazifadan azad edilan muavini vardir. S6ba mudirinin muavini séba mudiri tarsefindan
ona havale edilmig vazifalorin yerina yetiriimasi ve huquglarin hayata kegirilmasi tgin
soxsan masuliyyet dagiyir. S6ba mudiri olmadigda onun salahiyyastlarini miayyan edilmis
gaydada s6ba mudirinin maavini hayata kecirir. Sobanin diger amakdaslari direktor
torafindan vezifeys tayin ve vazifadan azad edilir.

5.4. S6ba mudiri:

5.4.1. s6banin faaliyyatini tagkil edir va ona rahbarlik edir;

5.4.2. tabeliyinde olan amekdaglar arasinda is bdlgusu aparir, onlarin faaliyyatini
alagelendirir, emak, icra va xidmat intizamina riayat etmalarina nazaret edir.

5.4.3. sObaya havale olunmus vazifalerin icrasini tamin etmak maqsadils tertib edilmis
is$ planlarini va diger bu kimi senadlari imzalayir, habels ig planinda nazards tutulmus
tadbirlarin vaxtinda va keyfiyystle hayata kegiriimasinae nazarst edir;

5.4.4. s6be Uzra Agentliyin kollegiyasinda muzakira olunmali masalaleri muayyan edir
ve bu barads tekliflerini Agentliyin rehbarliyine teqdim edir, soba tarafinden bu
Osasnamanin 1.2-ci bendinde gosterilen qanunvericilik aktlarinin  va tagkilati
sarencamverici senadlarin vaxtinda va lazimi saviyyada icrasini temin edir;

5.4.5. sdébanin amakdaslari baresinde haveslandirma va intizam tanbehi tadbirlarinin
gorulmasi Ugun Agentliyin rehbarliyina teqdimatlar verir;

5.4.6. sdbanin faaliyyatinin tekmillesdiriimasi sahasinda tadbirler gorir, bu barade
Agentliyin rehbarliyina takliflar verir;

5.4.7. s6benin vazifalerini yerina yetirmak Ugln salahiyyatleri daxilinde Agentliyin
diger strukturlarindan zeruri malumat va sanadleri alir;

5.4.8. sOba Uzrae daxil olan maktub, arize, sikayst va tekliflera ganunvericilikde
nazeards tutulmus qaydada baxiimasini toskil edir;

5.4.9. sdbada karglzarliq islerinin apariimasini ve maxfilik rejimini tamin edir;

5.4.10. s6bani teamsil edir.

5.5. Sébanin amakdaslari bu ©sasnamanin telablerinin va veazife telimatlarinda
gOstarilon telablerin pozulmasina gora Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyina
muvafiq olaraq masuliyyat dasiyirlar.
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Azarbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyinin
5 fevral 2021-ci il tarixli F-14 némrali 8mri ila
tosdiq edilmigdir.

Azarbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa
Olunan Enerji Manbalari Dovlat Agentliyinin
Layihalarin icrasi ve monitorinqgi sobasinin

9SASNAMOSI

1. Umumi muddaalar

1.1. Azerbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan
Enerji Manbalari Dovlet Agentliyinin (bundan sonra — Agentlik) struktur vahidi olan
Layihalerin icrasi ve monitoringi sébasi (bundan sonra - s6bs) bu ©sasnams ile verilan
selahiyyetlar carcivesinde barpa olunan enerji va ondan samarali istifade olunmasi
sahasinda (bundan sonra — muvafiq sahads) investisiya siyasstinin va layihalarin asas
istigamatlarinin  islenib  hazirlanmasinda, layihslerin  igtisadi  samaraliliyinin
asaslandiriimasinda ve idars olunmasinda igstirak edir, innovasiya tadbirlarinin
hazirlanmasi sahasinds islerin teskilini hayata kecirir ve barpa olunan enerji manbaleri
layihalarinin icrasi ile bagdli monitoring ve dovlst nazaratini hayata kecirir.

1.2. So6ba 0z fealiyystinde Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini,
Azarbaycan Respublikasinin terefdar c¢ixdigi beynalxalg muqavilalari, Azarbaycan
Respublikasinin  ganunlarini, Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin ferman va
serancamlarini, Azarbaycan Respublikasi Nazirler Kabinetinin gerar ve sarancamlarini,
“Azerbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi haqqinda ©sasnamasi’ni, "Azarbaycan
Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji Manbalari Doévlet
Agentliyinin ©sasnamasi"ni, Energetika Nazirliyi Kollegiyasinin gararlarini, Energetika
nazirinin amr va sarancamlarini, Agentliyin direktorunun (bundan sonra — direktor) emr va
sarancamlarini ve bu ©sasnamani rehbar tutur.

1.3. Sobea 0z veazifslerini yerina yetirarkan ve hiquglarini hayata kecirarkan
Energetika Nazirliyinin struktur bélmalari, Agentliyin struktur bélmalaeri, tabeliyinde olan
gurumlar, dévlet ve yerli 6zuntidareetma orqanlari va geyri-hokimat teskilatlari ile
garsiligh elagada fealiyyat gostarir.

2. Sobanin fealiyyat istigamatlari

2.1. Mduvafig sahada investisiya siyasatinin formalasmasinda ve hayata
keciriimasinda, vyerli va beynalxalq tagkilatlarin bu sahays yonlandirilmasini
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stimullagdirmag Ugun programlarin tertibinde ve miuvafig sahsys calb edilmis
investisiyanin idara olunmasinda istirak edir;

2.2. Muvafig sahani tenzimlayan normativ hiqugqi aktlarin ve normativ senadlarin
layihalarinin iglanib hazirlanmasinda igtirak edir, bu sahaya olan talebatin 6denilmasina
yonaldilen tadbirler haqqinda takliflar hazirlayir;

2.3. Muvafiq sahada dovlet nazarstinin hayata kecirilmasinds istirak edir;

2.4. Beynalxalq teskilatlarla, xarici va yerli terafdagslarla layiheleri hayata kegirir,
isguzar alagaler yaradir ve inkisaf etdirir, memorandum va digar senadlarin layihalarinin
hazirlanmasinda istirak edir;

2.5. Layihalar tzrs daxil olan malumatlari arasdiraraq sistemlasdirir;

2.6 Layihelerin icrasi ilo alagedar statistik malumatlari tehlil edir va hesabatlar
hazirlayir;

2.7. Icra olunan layihalarin giymatlandiriimasini ve monitoringini hayata kegirir;

2.8. Layihalarin idare olunmasi sistemini yaradaraq maddi va diger resurslarin
effektiv istifadasini tamin edir;

2.9. Elan olunmus tender, musabige ve s. uc¢ln teqdim olunan layihaleri
dayarlandirir;

2.10. Qanunvericilikle miayyan edilmis diger istigamatlarde fealiyyat gosterir.

3. S6banin vazifalari

3.1. Mduovafig sahads dovist investisiya siyasatinin  prioritetlarinin
formalasdiriimasinda, strateji istigamatloerin iglenib hazirlanmasinda istirak etmak,
guvvada olan layihalarin effektiv yerina yetiriimasini temin etmak;

3.2. Layihalarinnin idare olunmasinda istirak etmak, innovasiya tadbirlarinin
hazirlanmasi sahasinda islerin tagkilini hayata kecirmak;

3.3. Barpa olunan enerji manbalarinden samarali istifadenin tamin edilmasi ve
dastakleanmasi Ug¢un muvafiq fondlar yaradilmasi, yeni energetika obyektlarinin
layihalarinin hayata kecirilmasi ile bagl rahbarliys takliflar vermak;

3.4.Berpa olunan enerji menbaleri Uzra potensiala malik arazilerin
muayyanlasdirilmasini ve prioritetlesdiriimasini teamin etmak, prioritetlasdiriimis araziloerde
elektrik enerjisi istehsali ile bagli rehbarliys taklifler vermak, secilmis arazilarin investorlara
toqdim edilmasi Ugln hazirliq iglerini hayata kecirmak;

3.5 Elektrik enerjisinin satin alinmasi migavilasi esasinda hayata kecirilon barpa
olunan enerji manbaleri layihalerinin icrasi ile bagli monitoring aparmaqg, monitoring
hesabatlarini hazirlamaq ve naticaleri barada rahbarliye malumat vermak;

3.6. Olkanin asas makroigtisadi gostaricilerinin prognozlari, orta ve uzun muddatli
sosial-igtisadi inkisaf konsepsiyasi ve dovlaet programlari asasinda bu sahads layihaleri
islayib hazirlamaq, sifarisci teskilatlar tersfinden teqdim edilmis dévlat layihalarinin
(tekliflorinin) ekspertizasini kegirmak ve miayyan olunmus meyarlar asasinda onlarin
samaraliliyini giymatlandirmak;

3.7. Layihalarin icrasi, monitoringi ve giymatlandiriimasi sahasinds iglari tagkil
etmak va alagalendirmak, onlarin is planina uygun olmasina nazarat etmak;
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3.8 . Mulvafiq sahada innovasiya fealiyyatinin teskili, innovasiya prioritetlarinin
muayyanlesdirilmasi, inkisafi ve tetbiqi istigamatinda rehbarliys takliflar vermak, gsbul
edilmis gararlarin icrasinda igtirak etmak;

3.9. Mivafiq sahada texniki normativ huqugi aktlarin taleblerine uygun olmayan,
insanlarin hayatina, saglamligina va dovletin amlak maraqglarina, habela atraf muhita
birbasa ve miuhim tahliks yarada va ya mihim zarar vura bilen avadanliq ve qurdulardan
istifadanin garsisinin alinmasi ile bagl hayata kegirilon tadbirlords istirak etmak;

3.10. Muvafig sahsa uzre o6lgma mulsahide avadanliginin qurasdiriimasina,
qurgulardan tayinati Uzrs istifads olunmasina ve musyyen edilmis gaydada saxlanmasina
nazarat etmak;

3.11. Berpa olunan enerjiden semarali istifade ve ekoloji tahlikssizliyin temin
edilmasi ila bagli tedbirlerin hayata kegirilmasindas istirak etmak;

3.12. Mivafig sahads faaliyyst gosteran enerji istehsalgilari ile bagl statistik
malumatlari toplamaq, sistemlasdirmak ve aidiyyati Uzra rehbarliys taqdim etmak;

3.13. Mivafig sahada faaliyyat gostaran fiziki ve hiquqi sexslara metodiki komaklik
gOstarmak;

3.14. Muvafiq sahada Agentliyin alagadar struktur bélmalari ile birlikde beynalxalq
toskilatlarla, xarici ve yerli torofdaslarla isguzar alagelerin yaradilmasi va inkigaf
etdirilmasinda istirak etmak;

3.15. Layihalar Gzra tahvil-taslim islerini teskil etmak, naticelari analiz etmak ve
dayarlandirmak;

3.16. Layihalerin monitoringi barads melumat bazasinin yaradilmasinda istirak

etmak;

3.17. Layihalarin hayata kecirilma prosesi tUizra senadlarin geydiyyatini aparmaq,
arxivlesdirmak;

3.18. So6baenin is planini, fealiyyeti ile bagli hesabat, arayis ve diger sanadleri
dovrlar Gzra hazirlamagq va aidiyyati Gizra taqdim etmak;

3.19. Faaliyyat istigametlerine uydun olaraq ganunvericilikle nazards tutulmus
digar vazifaleri yerina yetirmak.

4. $obanin hiiquglan

4.1. Fealiyyst istigamatlerine uygun Agentliyin struktur bodlmelari terafinden
hazirlanmis teskilati senadlarin layihalarine dair ray vermak;

4.2. Agentliyin faaliyyat istigamatlari Uzra iqtisadi-sosial sahsleri tenzimlayan
normativ hdquqi aktlarin layihslarinin hazirlanmasi prosesina mitaxassislarin calb
edilmasi ila bagh Agentliyin rahbarliyi qarsisinda masale qaldirmagq;

4.3.Fealiyyat istigametlorine uydun ray ve teklifler vermak, tohliller ve
Umumilagdirmalar, monitoringler, tadqgiqatlar aparmaq, analitik materiallar hazirlamagq,
igtisadi-sosial sahadaki ganunvericilik aktlarinin tekmillesdiriimasi ile bagli teklifler
hazirlamagq;
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4.4. Bu ©sasname ile misyyan edilmis vazifalerin yerina yetiriimasi ilo alagadar
selahiyyetlari daxilinde Agentliyin struktur bélmaelarine mavafiq sorgular Gnvanlamaq ve
onlardan muvafig malumatlari (senadleri) almag;

4.5. Agentlikdse yaradilmis komissiyalarda, isci qruplarinda, fealiyystine aid
masalalar Uzra kegirilon muxtalif saviyyali yerli ve beynalxalq tedbirlarde Agentliyi temsil
etmak, onlarin iginds istirak etmak;

4.6. Qanunvericilikle misyyan olunmus gqaydada Agentliyin ve tabeciliyinds olan
qurumlarin muvafig saha Uzre mustaqil ekspertlarini va muitaxassislerini monitoring
foaliyyatina calb etmak tgiin rehbarliys taklif vermak;

4.7. Zerurat yarandigda monitoring faaliyyatini hayata kecirmak Ugun is¢i qrupun
yaradilmasini Agentliyin rehbarliyine teklif etmak;

4.8. Faaliyyat istigamatlarine uydun diger dovlatlarin tacribasini dyrenmak ve bu

sahads faaliyyatin tekmillasdiriimasi istiqgamatinda tekliflor vermak;
4.9. Mivafiq sahade mitexassislerin hazirlanmasi ve ixtisasinin artiriimasi tgin
toklifler vermak;

4.10. Faaliyyet istigamatlarine uygun olaraq ganunvericilikde nazarde tutulmus
diger hiquglari hayata kecirmak.

5. Sobanin faaliyyatinin tagkili

5.1. S6baenin strukturu ve amakdaslarinin sayi Agentliyin direktorunun taklifine asasen
Azarbaycan Respublikasinin Energetika naziri tarafinden misyyan va tasdiq edilir. S6ba
bilavasita direktora tabedir ve onun qarsisinda hesabat verir.

5.2. Sbébanin faaliyystine Azarbaycan Respublikasinin Energetika naziri tarafinden
vazifaye teyin va vazifadan azad edilon saxs (s6ba mudiri) rehbarlik edir. S6ba midiri
sbbaya havale olunmus vazifalerin yerina yetiriimasi va hiquglarin hayata kecirilmasi
Ucln saxsan masuliyyat dasiyir.

5.3. S6ba mudirinin direktor terafinden vezifeys teyin ve vazifeden azad ediloen muavini
vardir. S6ba mudirinin muavini séba mudiri terafinden ona havale edilmis vazifalarin
yerina yetirilmasi ve hliquglarin hayata kecirilmasi Giglin sexsan masuliyyet dasiyir. Séba
mudiri olmadigda onun salahiyystlarini miayyan edilmis gaydada soba midirinin
muavini hayata kecirir. S6banin digar emakdaslari direktor terafinden vazifayes tayin va
vozifedan azad edilir.

5.4. S6ba midiri:

5.4.1. s6banin faaliyyatini tagkil edir va ona rahbarlik edir;

5.4.2. tabeliyinde olan amakdaslar arasinda is boélglsu aparir, onlarin fealiyyatini

alagalendirir, amak, icra ve xidmat intizamina riayat etmalarina nazarat edir.

5.4.3. sGbaya havale olunmus vazifalerin icrasini tamin etmak maqgsadils tertib edilmis
is planlarini va diger bu kimi senadlari imzalayir, habels ig planinda nazards tutulmus
tadbirlarin vaxtinda va keyfiyystle hayata kegiriimasinae nazarat edir;

5.4.4. sObs Uzrs Agentliyin kollegiyasinda muzakire olunmall masalalari muayyan edir
ve bu barada tekliflerini Agentliyin rehbarliyine teqdim edir, soba terafinden bu
Osasnamenin 1.2-ci bandinde gdsterilen qanunvericilik aktlarinin  ve tagkilati
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sarancamverici senadlerin vaxtinda va lazimi saviyyada icrasini temin edir;

5.4.5. s6banin amakdasglari baresinda havaslandirma ve intizam tanbehi tadbirlarinin
gorulmesi ugun Agentliyin rehbarliyine teqdimatlar verir;

5.4.6. sobanin faaliyyatinin tekmillagdiriimasi sahasindsa tadbirlar gorur, bu barada
Agentliyin rehbaerliyina taklifler verir;

5.4.7. s6benin vezifalerini yerina yetirmoak Ugun salahiyyetlari daxilinde Agentliyin
digar strukturlarindan zsruri malumat ve sanadlari alir;

5.4.8. sbbe uzro daxil olan maktub, erize, gsikayet ve toekliflera ganunvericilikde
nazards tutulmus qaydada baxiimasini taskil edir;

5.4.9. sdbadas karguzarliq islerinin apariimasini ve maxfilik rejimini tamin edir;

5.4.10. sdbani tamsil edir.

5.5. Sobenin amakdaslari bu ©sasnamanin talablerinin ve vazife telimatlarinda
gOstarilon telablerin pozulmasina gore Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine
muvafiq olaraq masuliyyat dasiyirlar.
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Azarbaycan Respublikasi Energetika Nazirliyinin
5 fevral 2021-ci il tarixli F-14 némrali 8mri ila
tosdiq edilmigdir.

Azarbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa
Olunan Enerji Manbalari Dovlat Agentliyinin
Maliyya va taminat sobasinin

9SASNAMOSI

1.Umumi middeaalar

1.1. Azerbaycan Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji
Manbalari Dovlat Agentliyinin (bundan sonra - Agentlik) aparatinin struktur vahidi olan
Maliyys va taminat sdbasi (bundan sonra - $6ba) bu asasnamsa ila verilan salahiyyatlor
coarcivasinda Agentliyin Aparatinda muhasibat ugotunun ve aktivlerindan istifads, onlarin
gorunub saxlanmasi sahalarinda islarin tagkilini ve tenzilenmasini hayata kegirir.

1.2. S6ba 0z faaliyystinde Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azarbaycan
Respublikasinin terefdar ¢ixdigi beynalxalg miqavilaleri, Azerbaycan Respublikasinin
ganunlarini, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin farman ve sarancamlarini,
Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin gerar ve serancamlarini, “Azarbaycan
Respublikasinin  Energetika Nazirliyi haqqinda ©sasnamsasi’ni, "Azerbaycan
Respublikasinin Energetika Nazirliyi yaninda Barpa Olunan Enerji Manbalari Doévlet
Agentliyinin ©sasnamasi"ni, Energetika Nazirliyi Kollegiyasinin gararlarini, Energetika
nazirinin amr va sarancamlarini, Agentliyin direktorunun (bundan sonra — direktor) emr va
sarancamlarini ve bu ©sasnamani rehbar tutur.

1.3. SO6ba 0z vazifalerini yerina yetirarkan va hdquglarini hayata kecirerkan Agentliyin
Aparatinin struktur boélmaleri, tabeliyindeki qurumlari (bundan sonra - Agentliyin
strukturlar), elace de markazi ve yerli icra hakimiyyati, yerli 6zintidareetma orqanlari ve
geyri-hokumat tagkilatlari ile gqarsiligli slagadae fealiyyat gostarir.

2. Sobanin fealiyyat istigamatlari

2.1. Sébanin fealiyyet istigamatleri asagidakilardir:

2.1.1. Agentliyin maliyya, ucot vae taminat isini taskil edir ve icra edir;

2.1.2. Agentliyin mihasibat ucotunun ve hesabatinin tertib olunmasini Azarbaycan
Respublikasinin “Miihasibat ugotu hagqinda” Qanununda miieyyen edilmis “ictimai
Sektor Uc¢un Muhasibat Ucotunun Beynalxalg Standartlarina asasen apariimasi
gaydalari’na uygun tagkil edir;
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2.1.3. gqanunvericilikle misyyan edilmis qaydada doévlet bidcasindan ayrilan vasaitlerin
toyinati Uzra xarclanmasini temin edir;

2.1.4. Agentliyin maddi-texniki teminatini hayata kegirir;
2.1.5. muvafig sahenin inkisafini tamin edir;
2.1.6. ganunvericilikle musyyen edilmis digar istigamatlarde fealiyyet gostarir.

3. Sobanin vazifalari

3.1. S6banin vezifeleri asagidakilardir:

3.1.1. ganunvericilikle muayyan edilmis gaydada Agentliyin aparatinin va tabeliyinds olan
qurumlarin budca prognozu layihalerini hazirlamag;

3.1.2 Azarbaycan Respublikasinin dovlst budcasinden Agentlik ve tabeliyinde olan
gurumlar Gzra nazards tutulmus vasaitlare dair xarclar smetalarinin ve stat cedvallarinin
hazirlanmasini va tesdiq edilmasini temin etmak;

3.1.3. dovlat budcaesi, grantlar ve digar menbalar hesabina Agentliyin serancamina daxil
olan vasaitlerin tayinati Gzra istifade edilmasini taskil etmak;

3.1.4. investisiya qoyuluglarinin hayata kegiriimasi moaqgsadile tenderlerin ve
ganunvericilikle muayyan edilmis digar metodlarla satinalmalarin kegirilmasina va galib
galmis sirkatlarin goérdUklari islerin naticelarine nazarat edilmasinds istirak etmak;

3.1.5. “Miihasibat ugotu haqqinda” Azerbaycan Respublikasi Qanununa ve “ictimai Sektor
Ucun Muhasibat Ucotunun Beynalxalg Standartlarina asasan aparilmasi qaydalari’na,
digar normativ-htqugqi aktlara uygun olaraq Agentliyin amlakinin, éhdaliklerinin, dévriyya
vasaitlerinin  vea maliyye-tesarrifat faaliyystinin natural gdstericiler asasinda, pul
ifadesinde sanadlesdiriimis ve muhasibat registrlarinds qarsiligh alagslandiriimis
amaliyyatlarinin muhasibat hesablarinda ikili yazilig Gsulu ile ugotunu aparmagq;

3.1.6. magsadli tayinatla ve budce-maliyye intizamina, maddi qiymsatlilarin ve pul
vasaitlarinin maksimum genasatina riayat etmakla smeta ile nezards tutulmus tadbirlarin
yerina yetirilmasi Ugun dovlst vasaitlerinin xarcloanmasini temin etmak;

3.1.7. Agentliyin aparatinin faaliyyati G¢glin maliyye, inventar, tagkilati texnika, rabite,
naqliyyat, kommunal ve digar maddi-texniki teminati ile bagl tedbirleri hayata kegirmak;
3.1.8. maliyys, vergi, macburi dovlat sosial sigortasi, statistika va s. Uzra hesabatlarinin
ayliq, rublik va illik hazirlanmasi va vaxtinda mivafiq dévlet organlarina teqdim edilmasini
tomin etmak;

3.1.9. ilkin ugot sanadlerini, muhasibat ucgotu registrlerini, muhasibatliq hesabatlarini,
muhasibat ugotu va maliyya amaliyyatlari ile bagl diger sanadleri tartib etmak;

3.1.10. il arzinda har ay Ug¢un tasdiq olunmusg smetalar asasinda maliyyslasdiriimani tamin
etmak;

3.1.11. yerli xozina orqganlar ile gindalik isi aparmaqg, muhasibat ugotunun ve hesabatin
semarali teskilini teamin etmak, asas fondlarin, pul vasaitlerinin va digar maddi sarvatlerin
ucotunu ve smeta xarclarinin yerina yetirilmasini togkil etmak;

3.1.12. muayyen edilmig qaydada Agentlikds inventarizasiya aparmagq;
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3.1.13. Agentliyin istifadesinde olan amlakin qorunub saxlanmasi, tayinati Uzre semarali
istifade edilmasi, ugotu, geydiyyata alinmasi Uzrs tadbirlerin gérulmasinds istirak etmak;

3.1.14. Agentliyin Aparatinin  iggilerine emak haqqinin, ezamiyya xarclarinin va
muavinatlerin verilmasini temin etmak, onlarin mukafatlandiriimasi ile bagl teklifler
hazirlamaq;

3.1.15. Agentliyin elektron malumat bazasina mivafig malumatlarin daxil edilmasini temin
etmak;

3.1.16. Agentliyin strukturlarinin maliyya-muhasibat faaliyyetini tahlil etmak, onlarin
faaliyyatinin semaraliliyinin artirilmasi baredae taklifler vermak;

3.1.17. Agentliyin strukturlar terafinden muhasibat u¢otunun ve hesabatinin apariimasi
uzerinde metodik rehbarliyi hayata kegirmak;

3.1.18. qanunvericiliyo uygun olaraq, Agentliyin strukturlarinin maliyya-muhasibat
foaliyystinde material, amak ve maliyya resurslarindan qenastle istifade edilmasins,
dovlet amlakinin gorunmasina nazaret etmak;

3.1.19. Agentliyin strukturlarinda lGzumsuz xarclerin va itkilarin qarsisinin alinmasi ve
muhasibat daxili ehtiyatlarin agkar edilmasi maqgsadile mihasibat ugotu ssnadlarinin
malumatlarina esasen tehliller aparmaq ve yol verilmis ganun pozuntularinin,
catismazliglarin aradan qaldirilmasi ugln tadbirler gérmak, apariimis tahlillarin
naticelarinin Agentliyin rahbarliyina ¢atdiriimasini tamin etmak;

3.1.20. Agentliyin strukturlarinda prognozlasdirmanin veaziyyastina, maliyye-tesarrufat
foaliyystinin ve ucgotun teskiline ve emayin 06denisi qaydalarina nazarst edilmasi
magqsadile yerlards arasdirmalar aparmaq ve praktiki kobmaklikler gostermak;

3.1.21. fealiyyet istigamatlari Gizra vetendaslardan, ddvlst orqanlarindan, idare, miessise
vo teskilatlardan daxil olan muracietlera ve sordulara ganunvericiliya uydun olaraq
baxiimasini temin etmak;

3.1.22. s6banin emakdaslari tarafinden faaliyyat prosesinda ganunvericiliys uydun olaraq
xidmati malumatlarin, dovlst ve kommersiya sirrinin qgorunmasini tamin etmak;

3.1.23. faaliyyat istigamatlerine uydun olaraq ganunvericilikle nazarde tutulmus diger
vazifaleri yerina yetirmak.

4. $obanin hiiquglan

4.1 Soéba 6z vazifalerini yerina yetirmak Ggtin asagidaki hiquglara malikdir:

4.1.1. S6baenin faaliyyati ile bagli lazim olan malumatlari Agentliyin strukturlarindan telab
etmak;

4.1.2. s6baye toqdim edilmis hesabatlar asasinda mallarin alisi, is vae xidmatlarin yerina
yetiriimasini yerinde arasdirmag;

4.1.3. vesaitlerin teyinati Uzre duzgun xarclenmamasi hallarinda rehbarliya malumat
vermak;

4.1.4. Agentliyin strukturlarinda maliyya ve teminat fealiyyatinin teftisini hayata kegirmak,
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onlardan layiha va smeta senadlarini, maliyya hesabatlarini, maliyya vasaitlerinin harakati
barada malumatlari va digar sanadleri taleb etmak;

4.1.5.Agentliyin  strukturlarinda maliyya vesaitlerinin xerclanmasine nazarat etmak,
maliyya va teminat isinin teskilinde hamin qurumlara amali ve metodik komaklik
gOstermak;

4.1.6. xidmati zaruretle alaqgadar Agentliyin strukturlarina, dovlst, geyri-dovist ve yerli
Ozunuidarsetms organlarina, fiziki va huiquqi sexslaera zaruri malumatlar (senadlar) barades
muvafiq gaydada sorgu vermak va onlardan bele malumatlari (senadlari) almaq;

4.1.7. Is tacriibasinin miibadilasi megsadile Agentliyin stukturuna daxil olan qurumlarin
mutaxassislari ile seminar ve musaviraler kegirmak;

4.1.8. Faaliyyst istigamstlerine aid olan qganunvericilik aktlarinin layihalerine ray
verilmasindae istirak etmak,

4.1.9.Agentliyin fealiyyetini tenzimleyan normativ haquqi aktlarin yeni gsbul olunmusg
ganunvericiliya uygunlasdirilmasi barade tekliflarin hazirlanmasinda istirak etmak;
4.1.10.Agentlikde ve digar dovlet qurumlarinda yaradilmis komissiyalarda, isci
gruplarinda, faaliyyetine aid masaelaler Uzra kegiriloan muxtalif seviyyali yerli ve beynalxalq
taedbirlarde Agentliyi tamsil etmak, onlarin igsinds istirak etmak;

4.1.11.faaliyyet istigametlarine uygun qabaqcil tecrubeni Oyrenmek ve bu sahade
foaliyyatin takmillagdiriimasina dair tekliflor vermak;

4.1.12. fealiyyat istigamatlorine uydun olaraq ganunvericilikle nazarde tutulmus diger
hdquglar hayata kecirmak.

5. Sobanin faaliyyatinin tagkili

5.1. S6baenin strukturu ve emeakdaslarinin sayi Agentliyin direktorunun taklifine esasen
Azarbaycan Respublikasinin Energetika naziri taraefinden muayyan ve tasdiq edilir. S6ba
bilavasite direktora tabedir va onun garsisinda hesabat verir.

5.2. So6benin fealiyyetine Azarbaycan Respublikasinin Energetika naziri terafinden
vazifaye teyin va vezifedan azad edilan saxs (s6ba mudiri) rehbarlik edir. S6ba mudiri
sbbaya havale olunmus vazifelerin yerina yetiriimasi ve huquglarin hayata kecirilmasi
Ucln saxsan masuliyyet dasiyir.

5.3. S6ba mudirinin direktor terafinden vazifaye tayin ve vezifeden azad edilon miavini
vardir. S6ba mudirinin mUavini séba mudiri terafindan ona havals edilmis vazifaleri yerina
yetirilmasi ve hlquglarin hayata kecirilmasi Gg¢lin saxsan masuliyyat dasiyir. S6ba mudiri
olmadiqgda onun salahiyyatlerini miayyan edilmis gaydada séba mudirinin miavini hayata
kecirir. S6banin digaer amakdaslari direktor tarefinden vezifays tayin ve vezifeden azad
edilir.

5.4. $6ba mudiri:

5.4.1. s6banin fealiyyatini teskil edir va ona rehbarlik edir;

5.4.2. tabeliyinde olan amakagslar arasinda is bdlglsu aparir, onlarin faaliyyatini

alagalandirir, amak, icra va xidmat intizamina riayat etmalarine nazarst edir.
5.4.3. s6baya havala olunmus vazifalerin icrasini tamin etmak magsadile tertib edilmis is
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planlarini ve digar bu kimi sanadlari imzalayir, habels is planinda nazards tutulmus
tadbirlerin vaxtinda va keyfiyyatle hayata kegirilmasina nazaret edir;

5.4.4. sOba Uzra Agentliyin kollegiyasinda muzakire olunmali masalaleri muayyen edir vo
bu barada takliflerini Agentliyin rehbarliyina teqdim edir, sdba terafinden bu 8sasnamanin
1.2-ci bandinds gdsterilan ganunvericilik aktlarinin va teskilati serancamverici senadlerin
vaxtinda va lazimi saviyyads icrasini temin edir;

5.4.5. s6beanin emeakdaslari barasinde havasloendirma ve intizam tenbehi tadbirlarinin
gorulmesi ugun Agentliyin rehbarliyine teqdimatlar verir;

5.4.6. sbbenin faaliyyatinin tekmillesdiriimasi sahasinds tadbirler gorur, bu barade
Agentliyin rehbarliyina taklifler verir;

5.4.7. s6banin vezifelarini yerine yetirmak Ugln salahiyyatlari daxilinda Agentliyin diger
strukturlarindan zaruri malumat ve sanadlari alir;

5.4.8. sdba Uzra daxil olan maktub, arize, sikayet va takliflare qanunvericilikde nazarda
tutulmus gaydada baxiimasini teskil edir;

5.4.9. s6bada karguzarliq islerinin apariimasini ve maxfilik rejimini tamin edir;

5.4.10. s6bani tamsil edir.

5.5. $6banin amakdaslari bu ©sasnamanin taleblarinin va vazife telimatlarinda gostarilon
tolablerin pozulmasina gdére Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine mivafiq
olarag measuliyyet dasiyirlar.
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